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Compte rendu du Conseil d’Administration du Payste3onais-Buéc
4 juin 2008 a SISTERON

—

Ordre du jour
» Gestion des ressources humaines
» Fixer les priorités dans les différents dossiergispar le Pays
» Bilan de la Foire expo de Gap
» Questions diverses

l. Gestion des ressources humainég phrtie)

Bruno LAGIER interroge le CA sur la pérennisatiom poste de Benjamin TOCON et le
recrutement d’'un chef de projet LEADER. Jean-L&RESY s’interroge sur la nécessité de ces
demandes et Pierre-Yves VADOT sur les capacitegydtades de l'association pour y
parvenir.

Jean-Pierre BRIOULLE signale qu’il va égalemetibfaengager une réflexion sur le cadre
reglementaire (convention collective...) que I'asation va devoir mettre en place.

Afin de se positionner sur la gestion des resssuttemaines, le CA a souhaité prendre
connaissance des différents dossiers suivis p&ale.Ce point de I'ordre du jour sera
abordé en fin de séance.

I Fixer les priorités des différents dossiers act@tls. venir au Pays
Sisteronais-Buéch

| STATUTS DE L' ASSOCIATION |
Lors de la séance du 25 avril 2008, il a été dédidégager une réflexion pour faire évoluer
les statuts de I'association. Pour y parvenir, feaCdécidé de mettre en place un groupe de
travail pour I'écriture des nouveaux statuts quinpaient étre proposés a la fin de I'automne
2008. Ce dernier est composé de : Jean-Pierre BRIB|Wean-Philippe MARTINOD, Jean-
Louis REY, Michel ROLLAND, Alain D’'HEILLY, PatriciaMORHET-RICHAUD.

Jean-Pierre BRIOULLE souligne que cette évolutioit dotamment permettre de redonner
une légitimité a 'AG et de la replacer comme Itensce souveraine de I'association (le CA
étant I'instance exécutive).

SITUATION FINANCIERE DE L' ASSOCIATION |

Il est nécessaire de reprendre la comptabilité 2808007, car les subventions qui sont
attribuées au Pays pour I'animation sont destiagesancer le fonctionnement de la structure
et pas des projets. En ce sens, le paiement dévastion animation ne peut s’établir que sur
les charges de fonctionnement donc il faut engager révision des comptes pour l'année
2006 et 2007. Pour y parvenir, il est prévu coujaint|’organisation d’'une réunion de travail
avec le comptable, le commissaire aux comptesesotier et le trésorier adjoint du Pays afin
de reprendre une comptabilité analytique pour EnBA006 et 2007. Il est urgent de lancer
tout cela car jusqu’a nouvel ordre en I'absenceagport du commissaire aux comptes, aucun
dossier porter par le Pays ne peut étre inscribéel du Conseil Régional.
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Jean-Pierre BRIOULLE rappelle toutefois que la osanté financiére de I'association ne
serait pas remise en cause méme en cas de rembeutsauprés de la Région. En outre, il
souligne la possibilité pour les prochains exessistla I€gislation le permet, de réfléchir a la
valorisation du temps de travail des technicienSP€I. Jean-Louis REY indique qu'il
faudrait a minima indemniser les EPCI sur les fd@giéplacement de leurs techniciens.

Toujours en ce qui concerne la comptabilité desbagation, il va falloir préparer pour début
juillet la demande de subvention d’'un montant d®@0 € pour « ’AMO ingénierie 2008 »

pour ['Etat. Cette subvention est fléchée sur Kemopagnement touristigue et
I'accompagnement du projet télésanté en parterawvet le Comité d’Expansion Drac Buéch
Durance.

LEADER

Le planning du conventionnement pour la mise enreed programme LEADER :

Avant mi-juillet : Préparation des annexes au conventionnement-gafjdation technique :

Il va étre nécessaire dans ces annexes de déolier plan de développement en fiches
dispositifs par ligne du PDRH (voir fiche type oifjte) et ceux afin de rendre notre plan de
développement plus opérationnel et d’affiner nategjuette financiere.

Mi-septembre : Bouclage de la convention

Octobre : validation de la convention par la Région lorssdesession pléniere. En effet en
Région PACA, le Conseil Régional sera cosignat@@® conventions LEADER avec le GAL,
le CNASEA et I'Etat.

Bruno LAGIER souligne quda communication « LEADER » peut toutefois débutem,
paralléle des travaux sur le conventionnement, @ddifiaire remonter les premiers projets qui
seront inscrits dans le dispositif a 'automne.t€ebmmunication LEADER sera complétée
au fur et a mesure que de nouvelles informationggradront au GAL.

Concernant le fonctionnement du GAL, il va étreasSaire de faire pour juillet la demande
de subvention pour I'animation 2008 du GAL SisteierBuéch. Par ailleurs, il a été rappelé
gue le conventionnement LEADER ne pourra étre gffgae si le Pays met en place une
cellule techniqgue LEADER composée d’'1.5 équivatentps plein.

INTERREG 2007-2013 |

Suite aux élections municipales, il va étre nédessdlinterroger le SIGHASS (Syndicat
Intercommunal de Gestion et d’Animation du HameauSaint Symphorien) pour voir la
suite qu’il entend donner a son projet sur INTERREG

Rappel : Le SIGHASS est composé des communes d’EntrepietreSEybens (Isere) et a
pour objectif de réhabiliter le hameau de St Symigho(a Entrepierres) pour y conférer une
vocation de pole touristique (avec un éco-gite).vbeet réhabilitation a permis d’élargir
'implication de celui-ci dans les domaines de d&ntion et de la formation (a travers des
chantiers de jeunes...).

Ce cas précis, a permis d’'interroger le CA surdle et les limites que doit se fixer le Pays
dans l'accompagnement des porteurs de projets. FEmandre a cette interrogation, les
membres du CA soulignent que le Pays a pour roleedbercher des possibilités de
financement et de conseiller les porteurs de @wqetentiels, mais en aucun cas de monter le
dossier pour ces derniers sauf lorsque la thénmatgumcerne l'intégralité du territoire (par

exemple sur les déchets).
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Le Pays est en phase de constitution d'un dosSi@ERREG autour de la thématique
« prévention et amélioration de la gestion des elisch. Dans ce cadre, les contacts avec nos
partenaires italiens sont excellents et particeitiegnt constructifs, et les intéréts pour le Pays
sont multiples :

- faire un état des lieux de différents systemes mage&ratoires en ceuvre, les évaluer
et trouver des solutions d’améliorations (étudeatségique, réflexion autour de la
tarification, expérimentation de solutions...),

- profiter de I'échange d’expériences avec des paites proches (échelles Pays et
association GESPER) et des partenaires italiens,

- expérimenter (investir et/ou louer de I'équipemesot) la base des échanges,

- sensibiliser et communiquer tous types d’acteurspyfation, professionnels,
institutionnels, éducatifs...).

Pour mener a bien ce projet, il va étre nécessaire

- dans un horizon de deux semaines, de rédiger lgetost de finaliser la maquette
financiére avec les partenaires italiens (nécegsitacomité technique Pays, 1 a 2
rencontres avec les partenaires italiens). Le Gd#e@dé que ce dossier devait étre
monté avec un affichage « Pays » avec prise emebate I'autofinancement par les
EPCI ou syndicats.

- de finaliser le dossier (rédaction, traduction.cp& complémentaires etc...) dans un
délai d'un mois et délaborer un programme de dwssipermettant le
subventionnement des opérations par les CG, |dtat Région.

Il est a noter que si le dossier « déchets » éshuglau mieux début 2009), il sera nécessaire
d’assurer le suivi, 'animation et la gestion dwjpt dans les deux années suivantes. Cela
impliquera alors un temps de travail technique tn@égortant (& peu prés d’'un mi-temps a
trois quart temps sur I'année).

LE NOUVEAU CONTRAT2008-201MVEC LA REGION

La Région propose une méthodologie et un plannimgcernant la mise en ceuvdes
contrats d’'aménagement solidaire et de développemedurable régional avec les Pays :

- Fin du mois de juin : Sur la base de la maquette de contrat fourniBales doit faire un
retour & la Région d’une premiére rédaction

- Fin juillet : Les contrats doivent étre bouclés afin qu’ils sbiartés a la session d’octobre.
Dans le méme temps, le Pays devra faire remondepri@ets opérationnels a la Région de
facon a ce qu'ils puissent étre proposeés au voteetle méme session.

Le nouveau chef de projets territorial de la Régiéférent pour le Pays est M. Pierre
GUEYDON, succédant ainsi a Mme Isabelle MARTIN-PRRY

PER

La fin définitive du Projet est fixée au 31 décemmBbO09 mais qu'il faudra que les porteurs de
projets aient fait remonter tous les justificatiis factures acquittées avant le 30 septembre
2009.

Le planning prévisionnel de ce projet suite au QQRI 7 mai est le suivant :
Avant fin juin 2008 :
* Mise en place d’'une commission culture afin derdéfes contenus de I'itinéraire
interactif avec le bureau d'études. Il est propogs® cette commission soit
composeée des Offices de tourisme, d'un élu par EP@és equipes techniques.
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e Le bureau d'études doit travailler sur les coutdnwdstissement et de
fonctionnement sur deux solutions embarquées deugécte du territoire : le
Pocket PC le MP3.

e Jautofinancement du Projet devra étre pris en ghgrar les EPCI, un courrier
présentant les colts prévisionnels du projet va émvoyé a chaque EPCI. Au
dernier COPIL il a été demandé de calculer la parthabitant.

Avant fin juillet :
* organisation d’'une réunion de la commission comeation
* Dossier de demande de subvention pour les parésnair
Rentrée de septembre 2008 :
e Réunion du comité de pilotage
» Préparation des cahiers des charges et lancemeapgdels d’offres a 'automne.

ETUDE FONCIERE

La deuxieme phase concernant la détermination elgelgs a enjeux est terminée. Pour le
lancement de la troisieme, le Cabinet Saunier sbéigs propose d’organiser, dans le courant
du mois de juin, 3 ateliers thématiques :

- Le développement et le renouvellement de I'habitat

- Le maintien et le développement des activités ernaees (ZA notamment)

- Le maintien et le développement des activités atgsc
Ces ateliers auront pour objectif de recueillir dss des acteurs locaux et ainsi de créer des
boites a outils par typologie de projet avec desddécoles « fictifs » (procédures...).
Ces ateliers de travail seront ciblés autour desues ayant des projets dans ces domaines.
est proposé pour ce ciblage d’interroger par ceutds EPCI afin qu’elles fassent remonter
les projets de leur territoire et ce afin que leicat puissent préparer en amont ces séances.

Le CA a décidée de valider cette proposition d’orgation afin que I'étude fonciére puisse
étre rapidement menée a son terme. Ainsi, le de@@PIL pour valider la fin de I'étude
devra se dérouler fin juillet.

LE SITEINTERNET

Concernant le site, reste encore a finaliser qesiquroblemes sur les fonctionnalités de
I'extranet pour une réception définitive prévue plauderniére semaine du mois de juin. Il est
rappelé que le Pays a la charge de I'animatioredadyestion de la partie publique du site
(actualités, rubriques, agenda, maintenance).

Les EPCI ont la responsabilité de mettre a joursldiches d’identités (EPCI et Communes
membres). Dans ce cadre, il est nécessaire qoeckesiciens des EPCI suivent une formation
pour la gestion de celui-ci (A prévoir d’ici la nuilet au plus tard).

La demande de versement des subventions relatieepéojet a été faite auprés du CNASEA
a la fin du mois de mai.

LE PLAN D' ACTIONS TOURISTIQUE

Dans la continuité de I'étude de positionnementistique, le Pays a réalisé depuis 2007
deux magazines touristiques ainsi que le site netaiourisme intégralement traduit dans les
langues suivantes : allemand, italien, néerlan@aisnglais. Ce dernier est en phase de
finalisation. Il va étre nécessaire de définirderde I'administrateur du site (un ou des OT
partenaires).

Afin de pérenniser ces actions (et notamment laquerterritoriale « La Provence des
montagnes » et la mise a jour du site), il va é&eessaire de travailler & 'automne a un
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conventionnement avec les offices de tourisme. &rsans, le CA propose que les EPCI
soient également co-signataires de celle-ci, veimettre en place une commission tourisme
avec des représentants du Pays des EPCI et des@dlaament été évoqué. Karine souligne
gue dans le domaine touristique le Veynois tramadlllec le Pays et qu'en ce sens un
conventionnement doit étre mis en place rapidement.

Par ailleurs, il est rappelé qu'un travail va &regagé sur un document d’appel touristique
pour les salons disponible pour fin 2008 et quedgs souhaite accompagner des actions pour
favoriser I'émergence de produits touristiques.

LE SYSTEME D'I NFORMATION GEOGRAPHIQUE |

Suite a I'étude de faisabilité conduite en 2007 chiffrage précis du déploiement du SIG et
de son fonctionnement ont été établis. Les EPCEtnsollicités afin de se positionner sur la
mise en ceuvre de ce projet. Tous ne sont pas faesrau projet de réalisation du SIG.
Comme nous ne savons pas si les subventions geaomduites dans les prochaines années,
il va falloir rapidement trancher sur ce projetuPg parvenir, il nous a été proposeé par un
géomaticien d’'un autre territoire de venir faireretour d’expérience de la mise en place du
SIG sur son Payd.e CA accepte cette proposition et souhaite que tetprésentation
puisse étre réalisée lors d'une AG du Pays

TELESANTE |

Le Pays a conduit en 2007 une étude pour le dévetopnt de la télésanté en milieu rural en
partenariat avec le Comité d’Expansion Drac Buéahabce. L’étude a permis de constater le
besoin d’informer et d’accompagner certains pogeale projets dans le développement de
solutions « télésanté ». C’est pourquoi les élusPdlys avaient souhaité continuer leur
participation a ces travaux. Normalement le prdgtrait reprendre a la rentrée de septembre.

TERRITOIRESNUMERIQUES2.0 : |

Le nouveau programme a été présenté. Il se déesoudeus forme d'appel a projets
thématiques. Aussi, la Région a missionné un calgjoe doit travailler avec le Pays afin
d’identifier les projets et thématiques pour lea&es a venir en rapport avec notre schéma de
développement numérique. En ce sens, il faut faimonter tout ceci pour la mi-juin a Benoit
DUMOLLIN (Cabinet Mediacteur, A.M.O. mis a dispasit par le Conseil Régional PACA
pour accompagner les territoire dans la démarche TN

CONSEIL DEDEVELOPPEMENT: |

Afin de soutenir le Conseil de Développement, uarger d’information accompagné d’'un
guestionnaire va étre envoyé a tous les membré&€dseil de développement ainsi qu’a tous
les élus du Pays. Celui-ci permettra de savois siluhaitent continuer et/ou devenir membre
de cette instance, comment ? Dans quelle commi8sian

AGIR

En fin d’année 2007, les élus du Pays avaient dé&bedcandidater a I'appel a projet régional
AGIR (Action Globale pour I'lnnovation Régionaleans toutefois déterminer les
problématiques sur lesquelles candidater. Troiblpmatiques peuvent nous intéresser le bois
énergie, I'éolien et la maitrise de I'’énergie plagrcollectivités locales.

Le CA du Pays a proposé d’interroger les EPCI gfifils fassent remonter leurs attentes
autour du bois énergie et de la maitrise de I'éagygur les collectivités locales.
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| COORDINATION PAYS/PNR |
Il est proposé de mettre en place un groupe infoffags Sisteronais-Buéch - Pays « Une
autre Provence » - SMBP pour échanger sur I'é@taticement des différentes structures et
coordonner les actions qui doivent I'étre.

[ll.  Bilan de la foire expo de Gap

L'impact de notre présence sur la foire est difficient mesurable. Il est regrettable que seul
I'OT de La Motte-Turriers soit venu tenir le stariRbur faire connaitre notre territoire, il est
plus opportun que participe a ce type d’évenemisntis acteurs du tourisme « Provence des
Montagnes » accompagnés d’acteurs économiques<i¢oeaducteurs...).

Pour cet évenementiel, le temps de coordinatiorr fepréparation et la tenue du stand
(gestion techniqgue, aménagement, tenue du stamddsémé a 45 jours ETP (équivalent
temps plein) et le bilan financier est le suivdrdré colt salariaux et déplacements) :

Objet Codat
Location stand 121274 €
Supports de communication (bache, banner).) 3 737.5p
Fournitures 492.74 €
Repas 255,00 €
Location matériels 485,58 €
TOTAL b 183,56 €

IV. Gestion des ressources humainé&€¥@artie)

Au regard de la charge de travail et des engagenegentractuels (LEADER...), le CA décide
de pérenniser un troisieme poste en CDI et de taleceecrutement d’'un chef de projet
LEADER selon la fiche de poste proposée.

Jean-Pierre BRIOULLE signale que ce poste de chgirdiet LEADER doit étre proposeé aux
salariés de I'association. Thibaut ayant déclingecproposition, Benjamin souligne qu’en
I'état actuel (fin de son CDD le 30.06.2008) etl'dpportunité salariale qu’il représente |l
peut potentiellement y candidater, mais qu’il préfait poursuivre sur ces missions actuelles
en bénéficiant d’'une revalorisation salariale.

Parallelement a ces décisions et afin d’inscrisesigariés dans un cadre reglementaire, il est
souhaité que Karine conduise une analyse compeardég conventions collectives utilisées

par les autres Pays et ce afin qu'une d’entre @llasse étre applicable le plus rapidement
possible pour I'association.

V. Questions diverses

- Le Pays Sisteronais-Buéch en féte :

Avant de lever la séance, Bruno LAGIER a rappelé tp Conseil de Développement
organise ce week-end la deuxiéeme édition de «¥ys Besteronais-Buéch en féte » avec une
cinquantaine d’animations aux quatre coins duttere.
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Etaient présents :

Les membres du Conseil d’Administration :

Monsieur Bruno LAGIER, Président de la Communa@é&€dmmunes de Ribiers-Val de Méouge
Madame Elisabeth ALTMANN, représentante de la Comaoté de Communes du Sisteronais
Madame Patricia MORHET-RICHAUD, représentante dages du canton de Laragne

Madame Julie RAVEL, Conseiller Général du cantdDrgierre

Monsieur Jean-Pierre BOIVIN, Représentant des maivecanton d’Aspres sur Buéch

Monsieur Jean-Pierre BRIOULLE, Représentant deolai@unauté de Communes du Haut-Buéch
Monsieur Patrick CHAIX, Conseil de Développement

Monsieur Marcel CLEMENT, Conseiller Général du @emntle la Motte du Caire

Monsieur Alain D’'HEILLY, Président de la Communaua& Communes du Serrois

Monsieur Dominique DROUILLARD, Représentant supptédes maires du canton de Serres
Monsieur Philippe MAGNUS, Représentant des maitesahton de Ribiers

Monsieur Jean-Philippe MARTINOD, Représentant dedmmunauté de Communes du Jabron
Monsieur Jean Louis REY, Président de la CommundetéCommunes Interdépartementale des
Baronnies

Monsieur Pierre-Yves VADOT, Conseiller Général can@n de Noyers sur Jabron

Les techniciens :

Monsieur Christian HAUPT, Directeur de la Commuade Communes du Haut-Buéch
Madame Karine TOCON-MANUEL, Directrice du Pays 8ishais-Buéch

Monsieur Thibaut ELAPHOS, Chargé de mission au Basteronais-Buéch

Monsieur Benjamin TOCON, Chargé de mission au Basteronais-Buéch

Etaient excusés :

Monsieur Claude BREMOND, Conseiller Général du carite Sisteron

Monsieur Jean-Marie COLLOMBON, Représentant du SWia Motte-Turriers
Monsieur Jean-Luc LAMI, Conseil de Développement

Monsieur Albert MOULLET, Conseiller Général du camtde Ribiers

Les techniciens excuses :

Madame Laurence BERMOND, Directrice de la Commuéaet Communes du Serrois
Mademoiselle Karine ESMIEU, Technicienne de la CCIB

Madame Francine CARRETERO, Directrice de la Commtéhnde Communes de Ribiers-Val de
Méouge

Madame Marie ALCARAZ, Technicienne du SIVOM la Mefturriers




